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Pourquoi ce document?

Lors de 'assemblée générale extraordinaire de janvier 2024, les membres ont adopté plusieurs
modifications aux reglements généraux, notamment une nouvelle composition du conseil
d’administration. Historiguement, le CA était composé de 5 administratrices, représentantes des
regroupements du RAFSSS. Elles étaient élues au sein de leurs regroupements respectifs et leur
élection était ratifiée a I’AGA des membres.

Aujourd’hui, avec les nouveaux réglements, le CA est composé des 5 administratrices suivantes :

e Une représentante de I'Alliance des maisons d’hébergement de deuxiéme étape pour
femmes et enfants victimes de violence conjugale — section Montréal

e Une représentante de la Fédération des maisons d’hébergement pour femmes, région de
Montréal

e Une représentante de la Table montréalaise des Centres d’aide et de lutte contre les
agressions a caractere sexuel

e Unereprésentante dela Table régionale des Centres de femmes de Montréal métropolitain
- Laval

e NOUVEAU - Une représentante d’'un groupe membre du RAFSSS qui n’est pas membre de
I'un des quatre (4) regroupements énumeérés ci-dessus

Comment ¢a va se passer cette année a I'assemblée générale?

v' Comme toujours, 4 administratrices seront élues par leur regroupement respectif et
I’'assemblée annuelle va ratifier leur élection.
v" Le nouveau poste d’administratrice sera élu a I'assemblée générale annuelle (mandat de 2 ans).
o Conditions pour déposer sa candidature a ce poste :
e Seules les candidates provenant d’'un groupe membre ne faisant pas partie de I'un
des 4 regroupements sont éligibles a se présenter.
e Présenter sa candidature au moins sept (7) jours avant I'assemblée;
e Présenter une résolution adoptée par le conseil d’administration du groupe;
e Etre appuyée par un autre groupe membre présent a I'assemblée.
v" il y a plus d’une candidate, I'assemblée procéde a un vote, sinon la candidate est élue par
acclamation.
v" Toutes les personnes présentes et ayant un droit de vote a l'assemblée générale annuelle
peuvent participer au vote pour cette élection.



Qui sont les membres éligibles? On peut les repérer a I'onglet Membres du site web du RAFSSS.
Voici la liste :

e Action cancer du sein du Québec e Femmes du monde a Cote-des-
e Carrefour des femmes de Saint- Neiges

Léonard e L'Echo des femmes de la Petite-
e Centre de santé des femmes de Patrie

Montréal e La Maison des femmes sourdes de
e Centre des femmes de Rosemont Montréal
o Centre des femmes de Saint- e Llarue desfemmes

Laurent e Madame Prend Congé, Centre de
e Centre des femmes de Verdun femmes de Point-Saint-Charles
e C(Centre des femmes du Plateau e Meres avec pouvoir

Mont-Royal e Réseau habitation femmes
e Centre Info-Femmes e SOS Violence Conjugale
e Concertation des luttes contre e Vivre 100 Fibromes

I'exploitation sexuelle e Women Aware / Femmes averties

S'impliquer au CA du RAFSSS, ga veut dire quoi?
[l'y a 6 réunions par année (3 a I'automne et 3 a 'hiver), d’une durée de 3 heures, tenues dans les
locaux du RAFSSS. On tient 1 réunion d’une journée en avril pour préparer la fin d’année et I'’AGA.

Les réunions sont des véritables espaces de partage, de collaboration et d’apprentissages sur les
dossiers et les enjeux politiques touchant les membres. Quelques exemples de thématiques
abordées : financement PSOC, représentations avec le réseau de la santé, dossiers violences,
mobilisations, analyses politiques. Le CA est également une source inestimable de soutien pour
I’équipe de travail en plus de veiller au bon fonctionnement du regroupement.

Voici ce que les administratrices cette année ont a dire de leur implication au CA : un lieu pour
apprendre et pour mettre en commun nos luttes et nos préoccupations, un espace agréable ou
I’'ambiance est collaborative et bienveillante.

Ca vous intéresse? Déposez votre candidature!
Voici comment :
e Faites-nous part de votre nom et le nom de votre groupe
e Envoyez-nous une résolution adoptée par le conseil d’administration de votre groupe
e Envoyez ces informations, d’ici le 16 mai 2024, a Diana, coordonnatrice du RAFSSS :
dlombardi@rafsss.org
e FEt.. présentez-vous a I'AGA le 23 mai!

Nous vous encourageons a déposer votre candidature et prendre part a la vie
démocratique du RAFSSS!

¥ Vous préférez en parler de vive voix? N’hésitez pas a appeler Diana au 514-436-2047


https://www.rafsss.org/membres-du-rafsss/
mailto:dlombardi@rafsss.org
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